RAPORTUL ANUAL AL COMISIEI DE ETICA UNIVERSITARA

prezentat in Sedinta Senatului din 24 iunie 2009

Promovarea si implementarea normelor codului eticii universitare a reprezentat si in
anul academic in curs o preocupare majori a Senatului Universititii ..1 Decembrie 1918” din
Alba lulia si a Rectorului acestei institutii. Comisiei de etici asigurandu-i-se cadrul
organizatoric si functional adecvat pentru realizarea atributiilor ce-i revin st pentru fluidizarea
mecanismelor de decizie.

Avéandu-se in vedere faptul ¢ normele codului etic au conexiune stransi cu aproape
toate laturile activitatii noastre universitare, Comisia de eticd si-a concentrat activitatea pe
intensificarea masurilor §i  actiunilor care si promoveze competenta profesionala,
corectitudinea, respectarea dispozitiilor legale si a propriilor norme interne.

Este necesar sa relevam faptul ci o importanta deosebita pentru aplicarea cu mai mare
eficientd a normelor codului etic a reprezentat-o adoptarea unor noi regulamente sau
actualizarea celor existente privind activitatea profesionala si de cercetare stiintifica,
evaluarea cadrelor didactice si a studentilor, functionarea compartimentelor din Universitate,
precum si elaborarea programelor privind managementul calitatii, a programelor de cercetare
stiinfificd, de evaluare profesionald si stabilirea standardelor de calitate etc.

De asemenea, pentru promovarea dispozitiilor codului etic, atat la nivelul Universitatii
cat si al fiecdrei Facultati, au fost puse la dispozitia persoanelor interesate si a mijloacelor de
informare in masa informatiile necesare pentru asigurarea transparentei si informirii corecte
cu privire la programele didactice si de cercetare precum si la standardele de calitate.

Respectul, toleranta si dialogul constructiv au fost valorile etice care au ficut ca in
activitatea didactica si stiintifica, aprecierea cadrelor didactice si a studentilor si se realizeze
exclusiv pe baza rezultatelor obtinute.
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Comisia de eticd a urmdrit si constatat ci in Universitate existd creat
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asigurarea libertatii in exprimarea criticd a valorilor si se incurajeazs

intelectual si spiritul de initiativa pentru raspandirea cunoasterii stiintifice, fars
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Membrilor comunitatil noastre academice li se asigura egalitatea de sanse si tratament
si nu au existat forme de hartuire si nici discriminari pe criterii de rasd, nationalitate, etnie.
religie, categorie sociala, sex, orientare sexuala, varsta, dizabilitate, stare materiald. mediu de
provenientd in legdtura cu relatiile sociale si profesionale. De asemenea. nu au existat
conflicte de interese si nici cazuri de abuzuri in exercitarea functiilor.

Dezbaterile intelectuale din Universitate se desfasoara intr-un limbaj academic, prin
argumente rationale, respectandu-se demnitatea fiecdrui membru al comunitatii.

Putem afirma asadar ca, in anul de referinta, in Universitatea noastrd, normele codului
eticit universitare au fost respectate cu strictete de marea majoritate a cadrelor didactice. a
personalului administrativ si a studentilor.

Din nefericire, insa, au fost si cazuri, e drept izolate, de incadlcare a eticii universitare
ceea ce in opinia noastrd, denotd unele carente In implementarea moralei academice cu
consecinte negative, atdt asupra obiectivelor fundamentale ale procesului educational céat si
asupra imaginii universitafii.

Astfel, Comisia de eticd universitard s-a sesizat din oficiu cu privire la conduita
necorespunzatoare a conf. univ. dr. Costel Belizna si a lect. univ. dr. Constantin Hutanu in
timpul banchetului de absolvire a promotiei de studenti de la specializarea Informatica in luna
mai 2008. Constatand faptul ca modul in care s-au manifestat cele doud cadre didactice la
banchetul respectiv a afectat In mod profund prestigiul universitatii si ¢a responsabilitatea lor
depaseste cadrul etico-moral, a fost sesizat Senatul Universitatii pentru declansarea procedurii
disciplinare in conformitate cu dispozitiile art. 115 si urmatoarele din Legea 128/1997 privind
Statutul personalului didactic.

Tot din oficiu, Comisia de etica s-a sesizat cu privire la conduita domnului lect. univ.
drd. Arpad Incze, care a realizat montajul filmului distribuit absolventilor participanti la
banchetul susmentionat, implicatiile difuzarii filmului si responsabilitatea ce-1 revenea
acestuia pentru a nu i prejudiciata imaginea Universitatii. Comisia a constatat ca fiind autorul
filmului, domnul lect. univ. avea obligatia sd iIngstiinteze conducerea universititii despre
conduita conf. univ. dr. Costel Belizna si a lect. univ. dr. Constantin Hutanu, care contravenea

normelor eticii universitare si de aceea, i1 s-a atras atenfia sa manifeste mai multd
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responsabilitate in activitdtile pe care le desfagoard $1 sa aiba 1n vedere ca obligatule

contractuale pe care si le asumi trebuie sd nu afecteze statutul sdu de membru al comunitatii

academice albaiuliene si nici sda nu expuna Universitatea unei publicitati negative

media si in comunitatea locald.



Pentru cel de-al doilea caz prezentat la rubrica precedenta, Senatul Universitatii a
aplicat celor doua cadre didactice sanctiunea ,.suspendarea pe o perioadda de trei ani d
dreptului de inscriere la un concurs pentru ocuparea unei functii didactice superioare sau
pentru objinerea gradelor didactice ori a unei funciii de conducere, de indrumare si de
control”, pentru savarsirea abaterii disciplinare prevazuta de art. 115 din Legea 128/1997
privind Statutul personalului didactic.

Pentru cazul 2 anchetat de Comisia de eticd si pentru care s-au aplicat sanctiuni
disciplinare celor doua cadre didactice, s-a organizat o conferinta de presd la care au fost
invitati ziaristi de la cotidiene nationale si locale precum si de la posturile de televiziune.
ocazie cu care Rectorul Universitatii a prezentat faptele savarsite, consecintele acestora si
modul in care Senatul Universitatii a dispus in procedura disciplinard pentru a se face o
aplicare judicioasa a normelor legale, cat si pentru repararea imaginii institutiei.

in plan organizatoric, Comisia de etica si-a desfasurat activitatea in sedinte ordinare si
uneori in sedinte extraordinare, aborddnd probleme de larg interes, atit de ordin teoretic, cat
mal cu seama de aplicare pragmatica a normelor Codului eticii la realitatile din domeniu,
precum si problematica confluentei eticii academice cu normele raspunderii juridice
disciplinare, materiale, administrative sau chiar penale.

Pentru realizarea atributiilor specifice, Comisia de etici a stabilit responsabilitati
pentru fiecare dintre membrii sai cu privire la diseminarea si urmarirea aplicarii normelor
etice la nivelul structurilor organizationale si functionale a universitatii. Dovada cea mai
elocventd este faptul ca aspectele eficii universitare au fost in mod constant abordate in
sedintele de catedra, in sedintele consiliilor facultatilor si ale Senatului, cat si in intrunirile
organizatiilor studentesti.

De asemenea, in cadrul sedintelor de lucru, membrii Comisiei de etica au prezentat
mformari referitoare la modul in care sunt duse la indeplinire normele codului eticii in cadrul
facultatilor, directiilor si serviciilor, facAnd propuneri pentru o mai buni cunoastere si
implementare a acestora pentru imbunatatirea climatului etico-moral in fiecare din structurile
mentionate. In acelasi cadru s-au formulat propuneri pentru modificarea si completarea

regulamentului de organizare si functionare a Comisiei, urmarindu-se directionarea
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lementaril spre a fi circumscrise cu claritate competentele diferitelor structuri universitare.
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n prezent, Comusia a desemnat un colectiv de lucru, coordonat de presedintele
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Comusiel. pentru elaborarea procedurilor specifice activitatii Comisiei. Acestea vor fi
finalizate in scurt timp, discutate in Comisie si apoi trimise spre aprobare Senatului

universitatil,



Situatiile prezentate conduc la concluzia ¢d se impun masuri energice pentru ca
imperativele de eticd universitara sa fie mereu in atentia corpului academic.

Pentru imbunatatirea climatului etic in cadrul Universitatii noastre, Comisia de etica
universitard propune analiza in sedintele de catedra si in sedintele Consilitlor Facultatilor a
modului in care sunt respectate normele morale academice si adoptarea masurilor specifice pentru
revigorarea culturii etice la propriul nivel. In acest mod, responsabilizarea sefilor de catedra, a
secretarilor stiintifici de la nivelul Facultatilor si a Decanilor pentru climatul etic din structurile
Universitatii va fi mai evidentd. De asemenea, Comisia considerd cé este necesard organizarea
unor intalniri periodice, de cel putin o datd pe semestru, cu studentii, avind ca obiectiv

cunoasterea si aplicarea normelor eticii universitare, cu participarea membrilor Comisiei de etica.

Membrii Comisiei de etica



